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O MELHOR IDEB DO SUL DO PARANA

Secretaria Municipal da Educacao e Cultura

EDITAL N° 07/2026

CHAMAMENTO DOS SEGMENTOS REPRESENTATIVOS PARA INDICAGAO E ELEIGAO DOS
MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO
FUNDEB - CACS/FUNDEB, PARA O QUADRIENIO 2027-2030

O MUNICIPIO DE PORTO VITORIA, Estado do Parana, por intermédio da Secretaria Municipal de
Educacao e Cultura, considerando o artigo 212-A da Constituicio Federal, a Lei Federal n® 14.113, de 25
de dezembro de 2020, o Decreto Federal n° 10.656, de 22 de margo de 2021, a Portaria FNDE n° 808, de
29 de dezembro de 2022, a Lei Municipal n° 1.582, de 15 de abril de 2021, e demais normas aplicaveis,
toma publico o presente Edital para a renovagao da composicdo do CACS/FUNDEB para o quadriénio
2027-2030.

1. DO OBJETO

1.1. O presente Edital tem por objeto convocar os 6rgaos, entidades e segmentos representativos da
comunidade escolar e da sociedade civil para a indicagdo e escolha dos representantes que integrarao o
CACS/FUNDEB do Municipio de Porto Vitoria/PR para o quadriénio 2027-2030.

12. O processo observara a composig@o, os critérios de elegibilidade, os impedimentos e os
procedimentos de indicagéo previstos na Lei Municipal n® 1.582/2021 e na legislagéo federal aplicavel.

2. DOS FUNDAMENTOS LEGAIS
2.1. O processo observara a Constituicdo Federal, a Lei Federal n® 14.113/2020, o Decreto Federal n°
10.656/2021, a Portaria FNDE n° 808/2022, a Lei Municipal n° 1.582/2021 e demais normas aplicaveis.

3. DA COMPOSICAO DO CONSELHO
3.1. Nos termos do art. 6° da Lei Municipal n® 1.582/2021, o CACS/FUNDEB sera constituido pelos
seguintes membros titulares:

| — 2 (dois) representantes do Poder Executivo, sendo pelo 'menos 1 (um) da Secretaria Municipal de
Educagao;

Il - 1 (um) representante dos professores da educagéo basica publica do Municipio;

[l = 1 (um) representante dos diretores das escolas basicas publicas do Municipio;

IV = 1 (um) representante dos servidores técnico-administrativos das escolas basicas publicas do
Municipio;

V - 2 (dois) representantes dos pais ou responsaveis por alunos da educag&o basica publica do Municipio;

VI — 2 (dois) representantes dos estudantes da educacdo basica publica do Municipio, devendo 1 (um)
deles ser indicado pela entidade de estudantes secundaristas;

VIl = 1 (um) representante do Conselho Municipal de Educacdo — CME;
VIIl = 1 (um) representante do Conselho Tutelar, indicado por seus pares;
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IX — 2 (dois) representantes de organizagdes da sociedade civil.
3.2. Para cada membro titular sera nomeado um suplente, representante da mesma categoria ou segmento
social, nos termos do art. 6°, inciso I, da Lei Municipal n® 1.582/2021.

3.3. Na hipotese de inexisténcia de estudantes emancipados, a representacdo estudanti podera
acompanhar as reunibes do Conselho com direito a voz, conforme art. 6°, § 2° da Lei Municipal n°
1.5682/2021.

4. DA INDICACAO E DA ESCOLHA DOS REPRESENTANTES
4.1. As indicacbes observar&o o art. 8° da Lei Municipal n® 1.582/2021, da seguinte forma:

| — representantes do Poder Executivo: indicados pelo Prefeito;

Il - representantes dos estudantes e dos pais ou responsaveis por alunos: por meio de processo eletivo
organizado para esse fim;

Il — representantes dos diretores de escola, professores e servidores administrativos: indicados pelas
escolas da respectiva categoria;

IV — representantes das organizagdes da sociedade civil e, se necessario, do segmento de estudantes e
seus responséaveis: escolhidos por processo eletivo amplamente divulgado, organizado pela Secretaria
Municipal de Educac&o, observadas as condi¢des do art. 6°, §§ 1° e 2°, da Lei Municipal n° 1.582/2021.

4.2. As indicagbes deverdo ser formalizadas por documento emitido pelo érgdo, entidade ou segmento
competente, com identificagcdo do titular e do suplente.

4.3. Os processos eletivos deverdo ser documentados por ata, contendo, no minimo, a identificagéo dos
participantes, os candidatos, a forma de votacéo e o resuitado.

5. DOS REQUISITOS PARA AS ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL
51. Para fins de representagdo das organizagbes da sociedade civil, estas deverdo atender
cumulativamente aos requisitos do art. 6°, § 1°, da Lei Municipal n® 1.582/2021:

| — ser pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, nos termos da Lei Federal n° 13.019/2014;
Il — desenvolver atividades direcionadas ao Municipio de Porto Vitéria/PR;

Il — estar em funcionamento ha, no minimo, 1 (um) ano contado da data de publicagéo deste Edital;

IV — desenvolver atividades relacionadas a educagao ou ao controle social dos gastos publicos;

V = n&o figurar como beneficiaria de recursos fiscalizados pelo CACS/FUNDEB nem como contratada pela
Administragao a titulo oneroso.

.
-

6. DAS INSCRICOES E DOS DOCUMENTOS

6.1. As indicacbes e os documentos serdo recebidos no periodo de 26/10/2026 a 09/11/2026, junto a
Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, no enderego Rua Bertoldo Vier, n° 660, em dias e horarios
de expediente. Caso disponibilizado canal eletronico oficial, os documentos também poderdo ser
encaminhados por esse meio.

6.2. A documentag&o devera conter, conforme aplicavel:
| — documento formal de indicagé@o expedido pelo 6rgéo, entidade ou segmento competente;
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Il — nome completo do titular e do respectivo suplente;

Il — documento de identificacéo e CPF dos indicados;

|V — dados de contato;

V — comprovagao de vinculo com o segmento representado, quando aplicavel;
VI - declaracéo de inexisténcia de impedimentos legais;

VIl — no caso das organiza¢des da sociedade civil, documentos comprobatdrios do atendimento aos
requisitos do item 5.1.

6.3. Para os segmentos escolhidos por processo eletivo, devera ser apresentada a ata e a documentagéo
correspondente ao processo de escolha.

7. DOS IMPEDIMENTOS
7.1. Nos termos do art. 7° da Lei Municipal n® 1.582/2021, ficam impedidos de integrar o CACS/FUNDEB:

| — o Prefeito, o Vice-Prefeito e os Secretarios Municipais, bem como seus conjuges e parentes
consanguineos ou afins, até o terceiro grau;

Il — o tesoureiro, contador ou funcionario de empresa de assessoria ou consultoria que preste servigos
relacionados & administracéo ou ao controle intemo dos recursos do Fundo, bem como seus conjuges e
parentes consanguineos ou afins até o terceiro grau;

[Il - estudantes que ndo sejam emancipados;

IV — responséaveis por alunos ou representantes da sociedade civil que exergam cargos ou fungdes
publicas de livre nomeagéo e exoneragdo no ambito dos 6rgaos do Poder Executivo ou que prestem
servigos terceirizados no ambito do Poder Executivo.

7.2. Os indicados dever&o declarar a inexisténcia de impedimentos, sem prejuizo da verificagdo pela
Administragdo Municipal.

8. DO CRONOGRAMA

8.1. O processo de renovagao observara o seguinte cronograma previsto:

| — 26 de outubro de 2026: publicagdo do Edital de Chamamento Publico;

Il — 26/10 a 09 de novembro de 2026: periodo para inscrigdes e encaminhamento das indicagdes;

Il — 12 de novembro de 2026: analise da documentacgdo apresentada;

IV — 13 de novembro de 2026: divulgacéo preliminar das indicagbes e candidaturas habilitadas;

V — 17 de novembro de 2026: prazo para apresentagdo de eventuais recursos ou pedidos de
esclarecimento;

V| — 25 de novembro de 2026: realizagio das reunides e eleicdes dos segmentos que necessitem de
escolha entre seus pares;

VIl — 26 de novembro de 2026: divulgagio do resultado final do processo;

VIl — até 30 de novembro de 2026: encaminhamento das indicagdes e providéncias administrativas
necessarias a formalizagdo da nova composicéo
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9. DA DESIGNACAO E DO MANDATO

9.1. Compete ao Poder Executivo designar os integrantes do CACS/FUNDEB por meio de portaria
especifica, em conformidade com as indicagdes realizadas nos termos dos arts. 8° e 9° da Lei Municipal
n° 1.582/2021.

9.2. A partir de 1° de janeiro do terceiro ano de mandato do Prefeito, o mandato dos membros do
CACS/FUNDERB seréa de 4 (quatro) anos, vedada a recondugdo para o mandato seguinte, conforme art.
13 da Lei Municipal n°® 1.582/2021.

9.3. O Presidente e o Vice-Presidente serdo eleitos pelos proprios membros em reunido do colegiado, nos
termos do regimento intero, ficando impedidos de ocupar essas fungdes os representantes do Poder
Executivo, conforme art. 10 da Lei Municipal n® 1.582/2021.

9.4. A atuagdo dos membros ndo sera remunerada e sera considerada atividade de relevante interesse
social, nos termos do art. 11 da Lei Municipal n® 1.582/2021.

10. DA PUBLICIDADE E DAS DISPOSICOES FINAIS
10.1. A relacéo dos representantes indicados ou eleitos sera divulgada pelos meios oficiais do Municipio.

10.2. Ap6s a designagdo, deverdo ser adotadas as providéncias necessarias a atualizagdo das
informagdes do Conselho nos sistemas oficiais e no sitio eletrénico do Municipio, observando-se o art. 15
da Lei Municipal n® 1.582/2021.

10.3. Os casos omissos serdo analisados pela Secretaria Municipal de Educacgéo e Cuitura, observada a
legislagdo vigente e, quando necessario, mediante consulta ao setor juridico do Municipio.

10.4. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Porto Vitéria/PR, 26 de outubro de 2026.

' Paulo R o Dal’ B6
o Municipal da Educagdo e Cultura

Port.05 /2025 de 02/01/2025



