® r . o r id
Municipio de Porto Vitoria
Rua Osvaldo Gomes da Silva, 717 — Fone: (42) 3573-1212

CNPJ: 75.688.366/0001-02 - CEP: 84615-000
www.portovitoria.pr.gov.br

TERMO DE COLABORAQAO N° 04/2025 QUE ENTRE
ST CELEBRAM O MUNICIPIO DE PORTO VITORIA E
A AS SOCIACAO ESPORTIVA MENINOS DA COLINA.

O MUNICIPIO DE PORTO VITORIA - PR, pessoa juridica de direito publico, com sede a2 Rua
Osvaldo Gomes da Silvan’ 717, CNPJ sob n’ 75.688.366/0001-02, Cidade de Porto Vitéria - PR, neste -
ato, representado pela Prefeito Municipal, Sr. Fabiano José Glaab, residente e domiciliado nesta
Cidade, portador da cédula de identidade RG .554.478-4 SSP/PR e do CPF/MF sob o n°. 006.979.879-
65, doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, e a ASSOCIACAO
ESPORTIVA MENINOS DA COLINA, pessoa juridica de direito privado, com sede a avenida
Reinaldo Frederico Gaebler, n° 545, centro, na Cidade de Porto Vitoria, Estado do Parana, inscrito no
CNPJ sob o n° 57.847.088/0001-07, neste ato representado pelo Sr. Jonathan Angelo Ribeiro Filho,
Presidente, portador da Cédula de Identidade n°® 9.721.893-5 ¢ CPF 050.598.619-10, doravante
denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, resolvem celebrar o presente Termo de
Colaboragéo, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, nas
correspondentes Lei de Diretrizes Orgamentérias e Lei Orgamentaria Anual, na Lei n®13.019, de 31 de
julho de 2.014, consoante o processo administrativo n® 07/2025 e mediante as clausulas e condigdes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA -DO OBJETO

1.1 - O presente Termo de Colaboragdo, tem por objeto a concessdo de apoio a Administragdo
Publica Municipal e a OSC para o desenvolvimento e a execugdo de projetos e atividades esportivas
voltadas ao atendimento de criangas e adolescentes do municipio de Porto Vitéria, promovendo a
inclusdo social, o fortalecimento de vinculos comunitarios, a pratica regular de atividades fisicas ¢ a
formagéo cidada por meio do esporte, com énfase em modalidades coletivas e individuais, a serem
ofertadas por associagdo esportiva

1.2 - Nao poderdo ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva Lei de
Diretrizes Orgamentdrias ou pela Lei n° 13.019/2014.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES

2.1 - S3o0 obrigagdes dos Participes:

1- DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:
a)  Fornecer os recursos, conforme Plano de Trabalho aprovado, para a execugdo do objeto;
b)  Acompanhar e fiscalizar a execucdo deste termo;
c)  Emitir relatorio técnico de monitoramento ¢ avaliagdo da parceria independentemente da
obrigatoriedade de apresentagdo da prestagdo de contas devida pela organizagao da sociedade civil;
d) Realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfagio com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuades, bem como na reorientagdo e no ajuste das
metas e atividades definidas;
e)  Liberar os recursos por meio de transferéncia eletronica e em obediéncia ao cronograma de

desembolso, que guardard consonancia com as metas, fases ou etapas de execugdo do objeto do
termo de colaboragdo;
f)  Promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria;
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g)  Nahipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro 6rgio
ou entidade, o administrador publico deverd designar novo gestor, assumindo, enquanto isso ndo
ocorrer, todas as obrigagdes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

h)  Manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;

1)  Divulgar pela internet os meios de representagio sobre a aplicagdo irregular dos Trecursos
envolvidos na parceria;

1) Instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacdo de evidéncias de
irregularidades na execugdo do objeto da parceria.

2 - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a)  Responsabilizar-se pela execugdo do objeto do Termo de Colaboragio;

b)  Manter escrituragdo contabil regular;

¢) Prestar todos os servigos, conforme Plano de Trabalho, mediante a contratacao dos
profissionais e pagamento dos respectivos saldrios, gerenciamento e coordenagio dos trabalhos,
ficando proibida a redistribui¢do dos recursos a outras entidades, congéneres ou nio;

d)  Prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de colaboragio;

¢)  Divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exer¢a suas agoes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as
informagdes requeridas no paragrafo {inico do art. 11 da Lei n°13.019/2014;

f)  Manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica observado o dlsposto no art. 51
da Lei n®13.019/2014;

g)  Dar livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadoras dos
recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos
documentos as informagdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei
n° 13.019, de 2014, bem como aos locais de execugdo do objeto;

h)  Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

i) Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais relacionados & execugdo do objeto previsto no termo de colaboragdo, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica a inadimpléncia da organizago
da sociedade civil em relagio ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria
ou os danos decorrentes de restrigao a sua execugio;

1 Disponibilizar ao cidaddo, na sua pgina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta
ao extrato deste termo de colaboragdo, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento
da aplicagdo dos recursos.

k) Manter recursos humanos e materiais e equ1pamentos adequados e compativeis com o
atendimento dos servigos assistenciais, com vistas ao alcance dos objetivos deste Termo de
Colaboragio;

1)  Comunicar a CONCEDENTE altera¢do em seu Estatuto;

m) Executar o servigo a que se refere a Clausula Primeira, conforme Plano de Trabalho,
garantindo atendimento a todos os alunos encaminhados pelo municipio, nio havendo quantidade
maxima de matriculas.

n)  Garantir o atendimento as criangas e adolescentes conforme prev1sto no projeto;

0)  Zelar pela seguranga e integridade dos participantes;

p)  Garantir profissional habilitado nos eventos promovidos nos sdbados, domingos e feriados;
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@) Envolver as familias nos treinos e jogos;

r)  Possuir profissional devidamente registrado no CREF, com no minimo um ano de experiéncia
na drea, que tenha disponibilidade de horarios para a realizagio de aulas semanais de segunda—feua
a sexta-feira, nos periodos matutino, vespertino e noturno, dentro das necessidades do municipio, e
nos sabados das 8h as 12h, nas modalidades esportlvas de futsal, futebol de campo, voleibol e
atletismo;

s)  Organizagio de eventos internos e participagdo em competi¢des como por exemplo Jogos
Intermunicipais, Jogos da Juventude, Jogos Abertos e Disputa de Campeonatos Estaduais;

t)  Acompanhamento pedagégico e social dos participantes;

u)  Registro de frequéncia e avaliagdo periddica das atividades; R

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execugdo do objeto do presente Termo de
Colaboragdo 12 (doze) parcelas mensais de R$ R$ 4.800,00 (quatro mil e oitocentos reais) de
novembro de 2025 a outubro de 2026, totalizando R$ RS 57. 600 00 (cinquenta e sete mil e seiscentos
reais), nos termos do art. 1° da Lei 1773/2025.

3.2 - A ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL transferira, para execugao do presente Termo
de Colaborago, recursos no valor de R$ 57.600,00 (cinquenta e sete mil e seiscentos reais) correndo
a despesa a conta da dotagdo or¢amentdria, conforme discriminago abaixo:

UNID. 09 - SECRETARIA DE ESPORTES

PROJ./ATIV 2.037 MANUTEN CAO DA SECRETARIA DE ESPORTES

ELEMENTO: 3.3.50.43

COMPLEMENTO: 000

RED 173

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

4.1 - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferird os recursos em favor da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no
Plano de Trabalho, mediante. transferéncia eletrdnica sujeita a identificacdo do beneficiario final e
a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria especifica vinculada a este instrumento.

4.2 Os valores a repassar, segundo o cronograma de repasses, deverdo ser depositados na conta
especifica da OSC - ASSOCIACAO ESPORTIVA MENINOS DA COLINA vmculada ao
obJeto na conta corrente: n® 567990, Banco Cresol, agéncia 1554.

4.3 - E obrigatéria a aplicagio dos recursos deste Termo de Colaboragio, enquanto ndo utilizados,
em caderneta de poupanga de instituigdo financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou
superior a um més; ou em fundo de aplicagao financeira de curto prazo, ou operagdo de mercado
aberto lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utiliza¢do estiver prevista para
prazos menores, '

4.4 - Os rendimentos das aplicagdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do
Termo de Colaboragao, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestagdo de contas exigidos para
os recursos transferidos.

4.5 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parcena nao serao liberadas e ficarao retidas

nos seguintes casos:
I- Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagio de parcela anteriormente recebida;
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[I- Quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizagdo da sociedade civil em relagdo a obrigagdes estabelecidas no termo de colaboragdo;

III- Quando a organizagao da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administragdo publica ou pelos 6rgios de controle interno ou externo.

4.6 - Por ocasido da conclusio, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,
serdo devolvidos a administragdo publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de
imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade
competente da administrag@io publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

5.1 - O presente Termo de Colaboragdo deverd ser executado fielmente pelos participes, de acordo
com as clausulas pactuadas e as normas de regenma respondendo cada uma pelas consequéncias de
sua inexecugdo total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizag3o dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato
¢ responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, para:
I- Realizagdo de despesas a titulo de taxa de administragdo, de geréncia ou similar;

II- Finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

III- Realizagio de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV- Realizagdo de despesas com taxas bancérias, com multas, juros ou corre¢o monetéria,
inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V- Realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientagdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogio
pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

VI- Repasses como contribui¢des, auxilios ou subvengdes s institui¢des privadas com fins
lucrativos;

VII- Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipbteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Colaboragdo vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da publicagio
de seu extrato na imprensa oficial por 12 (doze) meses, conforme prazo previsto no anexo Plano
de Trabalho para a consecugao de seu objeto.

6.2 Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, € apos o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorroga¢des do
prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboragao.

6.3 - Caso haja atraso na liberag3o dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL promovera a prorrogagdo do prazo de vigéncia do presente termo de colaboragio,
independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo
de prorrogagio ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 - Toda ¢ qualquer prorrogagio, inclusive a referida no item anterior, deveré ser formalizada por
termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de
Colaboragdo ou da ultima dllacao de prazo, sendo expressamente vedada a celebragio de termo
aditivo com atribuigio de vigéncia ou (ﬂbltos financeiros retroativos.

4
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CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO. :

7.1 - O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n. © 13.019/2014, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

I- Descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

II- Anélise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razéo da execugio do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

II- Valores efetivamente transferidos pela administracio publica;

IV- Anélise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela organizagdo da
sociedade civil na prestagio de contas, quando néo for comprovado o alcance das metas e resultados
estabelecidos no respectivo termo de colaboragio ou de fomento; ‘

V- Anilise de eventuais auditorias realizadas pelos controles internos e externos, no ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias. | |

7.2 - Na hipétese de inexecugio por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil, a
administragio piiblica poder4, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais
a populagao, por ato proprio e independentemente de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou
manter a execu¢do das metas ou atividades pactuadas:

I- Retomar os bens piblicos em poder da organizagdo da sociedade civil parceira, qualquer que
tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

II- Assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho,
no caso de paralisa¢do, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacdo
de contas o que foi executado pela organizagio da sociedade civil até o momento em que a
administragdo assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1 - A prestagdo de contas apresentada pela organizagio da sociedade civil devera conter elementos
que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado
conforme pactuado, com a descri¢do pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagdo do
alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestagio de contas, a
exemplo, dentre outros, das seguintes informagdes e documentos:

I - Extrato da conta bancéria especifica;

II- Notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organiza¢do da sociedade civil ¢ namero do instrumento da parceria;

II- Comprovante do recolhimento do saldo da conta bancéria especifica, quando houver;
IV- Material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
V- Relagio de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI- Lista de presenga do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§1° Ser@o glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.
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§2. ° A organizagdio da sociedade civil prestard contas da boa e regular aplicag¢@o dos recursos
recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de
cada exercicio, se a duragdo da parceria exceder um ano.

8.2 - A prestagio de contas relativa a execugdo do termo de colabora¢o ou de fomento dar-se-4 ;
mediante a analise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes
relatérios:

I- Relatério de execugdo do objeto, elaborado pela organizagio da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto € o comparativo de metas
propostas com os resultados alcancados; | :

II- Relatério de execugio financeira do termo de colaboragdo ou do termo de fomento, com a
descrigdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugiio do
objeto, na hipétese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.
8.3 - A Administragdo piiblica municipal considerard ainda em sua analise os seguintes relatorios
elaborados internamente, quando houver: :

I- Relatério da visita técnica in loco realizada durante a execugdo da parceria; , :
II- Relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de monitoramento
e avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados
durante a execugdo do termo de colaboragio.

8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagdo de contas, de que trata o art. 67 da Lei n°
13.019, de 2014, deverdo conter analise de eficacia e de efetividade das agdes quanto:

I- Os resultados ja alcangados e seus beneficios;

II- Os impactos econémicos ou sociais;

ITI- O grau de satisfagdo do publico-alvo;

IV- A possibilidade de sustentabilidade das agdes apés a conclusdo do objeto pactuado.

8.5 - A manifestagdo conclusiva sobre a prestagio de contas pela administragio piblica observara
0s prazos previstos na Lei n° 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:
I- Aprovagio da prestagdo de contas;
II- Aprovagéo da prestagio de contas com ressalvas; ou
I1I- Rejeicdo da prestagdio de contas e determinagdo de imediata instauracdo de tomada de contas
especial.

8.6 - Constatada irregularidade ou omissio na prestagdo de contas, serd concedido prazo para a
organiza¢io de a sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagio. ‘
§1°O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagdo, prorrogéavel,
no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragdo publica possui para analisar e
decidir sobre a prestagdo de contas e comprovagio de resultados.

§2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissfo, ndo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve
adotar as providéncias para apuragdo dos fatos, identificagdo dos responsaveis, quantificagdo do
dano e obtengdo do ressarcimento, nos termos da legislagdo vigente.

8.7 - A administrac@io publica apreciard a prestacdo final de contas apresentada, no prazo de até
cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por
ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo nico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido
apreciadas:
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I- Nao significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagio a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos
cofres publicos;

TI- Nos casos em que néo for constatado dolo da organizagdo da sociedade civil ou de seus prepostos,
sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos
eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que
foi ultimada a apreciagéo pela administragdo publica.

8.8 - As prestagdes de contas serdo avaliadas:

I- Regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumpnmento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

II- Regulares com ressalva, quando evidenciarem nnpropnedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que ndo resulte em danos ao erario; '

II- Irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstincias:

a) Omissdo no dever de prestar contas;

b) Descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
¢) Danos ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antieconémico;

d) Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores piiblicos.

8.9 - O administrador publico responde pela decisio sobre a aprovagio da prestagio de contas ou
por omisséo em relagdo a andlise de seu conteudo, levando em consideragdo, no primeiro caso, os
pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacio a autorldades dlretamente
subordinadas, vedada a subdelegago.

8.10 - Quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, a organizagdo da sociedade civil podera solicitar autorizagio para que o
ressarcimento ao erdrio seja promovido por meio de a¢Bes compensatérias de interesse piblico,
mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de
colaboragdo ou de fomento ¢ a 4rea de atuagdo da organizagdo, cuja mensuragio econdmica serd
feita a partir do plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude ¢ ndo seja o
caso de restitui¢do integral dos recursos.

8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia {itil subsequente ao da prestagiio de contas,
a organiza¢ao da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem
a prestacéo de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

9.1 - A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo aditivo,
devendo a solicitagdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dlas em relagdo a
data de término de sua vigéncia.

9.2 - Ndo ¢ permitida a celebragdo de aditamento deste Termo de Colaboragdio com alteragdo da
natureza do objeto.

9.3 - E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetlvag:ao de
alteragoes que tenham por objetivo a mudanga de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a
utilizag@o de recursos remanescentes do saldo do Termo de Colaboragio.
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CLAUSULA DECIMA - DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES ‘ ‘
10.1 - Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n°
13.019, de 2014, e da legislagdo especifica, a administragdo publica poders, garantida a prévia
defesa, aplicar 4 organizagdo da sociedade civil parceira as seguintes sangdes:
I - Adverténcia;
[I- Suspensio temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgios e entidades da esfera de governo da administragdo publica
sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos; ‘
III - Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento ptblico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigfo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que ser concedida sempre que a organiza¢do da sociedade civil ressarcir a
administragéo piliblica pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da sangdo aplicada com
base no inciso II. ‘
Paragrafo Gnico. As sangdes estabelecidas nos incisos Il e Il sio de competéncia exclusiva de Chefe
da Administragéo, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da
abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apos dois anos de aplicagio da penalidade.
10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagio da prestagio de contas, a
aplicacdo de penalidade decorrente de infragdo relacionada 3 execucdo da parceria. S
10.3 - A prescrigdo sera interrompida com a edi¢do de ato administrativo voltado a apuragdo da
infragdo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS BENS REMANESCENTES
11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecugdo do objeto, mas
que a ele ndo se incorporam, 7

11.2 - Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em
razdo deste Termo de Colaborag3o. _

11.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizagdo da Sociedade Civil e gravados
com clausula de inalienabilidade, devendo a organizagdo de a sociedade civil formalizar promessa
de transferéncia da propriedade 4 administra¢do publica, na hipétese de sua extingdo.

11.4 - Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador publico, ser doados a outra Organizagdo da Sociedade Civil que se proponha a fim
igual ou semelhante ao da Organizagio donataria, quando, ap6s a consecug¢do do objeto, nio forem
necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,

11.5 - Os bens doados ficardo gravados com cldusula de inalienabilidade e deverio, exclusivamente,
ser utilizados para continuidade da execugdo de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo
de Colaborag¢io, sob pena de reversdo em favor da Administragio Piblica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 - O presente termo de colaboragdo poder4 ser: ‘

I- Denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagdes e
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenga, respeitado o prazo
minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intengdo;
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II- Rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpela¢io Judicial ou extrajudicial, nas’
seguintes hipéteses: _

a) utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das cl4usulas pactuadas;

c)constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorre¢io em qualquer documento apresentado; e

- d) verificagio da ocorréncia de qualquer circunstincia que enseje a instauragio de Tomada de Contas

Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A efic4cia do presente termo de colaboragio ou dos aditamentos que impliquem em alteragio
ou ampliagdo da execugio do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada publicagio do
respectivo extrato no Didrio Oficial.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES GERAIS

14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigdes:

I- As comunicag3es relativas a este termo de colaboragido serfo remetidas por correspondéncia ou
fax e serdo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

II- As mensagens ¢ documentos, resultantes da transmissio via fax, ndo poderdo se constituir em
pegas de processo, e os respectivos originais deverdo ser encaminhados no prazo de cinco dias; e
ITI- As reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implica¢bes neste termo de colaboragdo, serdo aceitas somente se
registradas em ata ou relatdrios circunstanciados. :

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Sera competente para dirimir as controversias decorrentes deste termo de colaboragio, que

ndo possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de Unio da Vitéria - Comarca de

Unido da Vitéria, com renvncia CXpressa a outros, por mais privilegiados que forem.

15.2 - E, por assim[dstarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenuncivel

cumprimen os do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2
: : por ¢ forma, que vao assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos

Porto Vitéria, 29 de outubro de 2025.

{ODEPORTQVITORIA  ASSQFTACAO ESPORTIVA MENINOS DA COLINA
3 ) Jonathtn Angelo Ribeiro Filho.

CNPJ n° 57.847.088/0001-07
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